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Projektname: Webseitenoptimierung /
CMS Imperia

Projekt Nr. 1  

Projektbeschreibung:
Auch wir merken den Fachkräftemangel in der Pflege. Umso wichtiger ist die Sichtbarkeit 
in den digitalen Medien und ein einfaches Auffinden unserer Stellenangebote auf der 
Website.Wir benötigen Unterstützung bei der Optimierung unserer Website. Diese soll 
insbesondere in Bezug auf die User Experience für die Personalsuche analysiert werden. 
Bei Optimierungsvorschlägen sind die städtischen Vorgaben und Einschränkungen durch 
das CMS Imperia zu berücksichtigen.Darüber hinaus wäre eine Analyse hinsichtlich 
Kosten-Nutzen-Faktor eines Wechsels des CMS-Systems hilfreich.

Einrichtung:
Die Einrichtung ist ein städtischer Eigenbetrieb und betreibt Seniorenwohnheime, Ambulante Pflege, Tagespflege, Reha 
und Ergotherapie.

Gesuchte Expertise:
Kompetenzspender/in / Team für die Programmierung 
von Webseiten, Suchmaschinenoptimierung, 
idealerweise mit Erfahrung mit CMS Imperia



Projektname:  TYPO3-Schulung Projekt Nr. 2  

Projektbeschreibung:
Für die Gestaltung der Webseite nutzt die Einrichtung TYPO3. Hier gibt es aktuell keine/n 
Mitarbeiter/in, der/die die neueste Version beherrscht. Daher besteht großes Interesse an 
einer Grundlagenschulung für das Programm für die Mitarbeitenden und insbesondere die 
beiden FSJler/innen (ca. 5 Teilnehmende). Inhalte der Schulung sollten u.a. das 
Hochladen und Verlinken von Dateien sein, einen Überblick über die Funktionen und 
Gestaltungsmöglichkeiten geben und allgemeine Infos zum Content Management System. 
Ziel ist es, dass die Freiwilligen und Mitarbeitenden selbstständig die Webseite bearbeiten, 
aktualisieren und gestalten können. Zusätzlich wäre es für die Einrichtung hilfreich, wenn 
die Webseite auch in verschiedenen Sprachen (Schriftarten) verfügbar wäre. Auch eine 
Empfehlung und Einführung eines Newsletter-Tools wird gewünscht.

Einrichtung:
Die gemeinnützige Einrichtung bietet ein breites Angebot an Dienstleistungen und Beratung für sozial schwache und 
bildungsferne Menschen in Nürnberg. Die Organisation leistet konkrete Hilfe, um diesen Menschen den Zugang zu 
öffentlichen Angeboten und gesellschaftliche Teilhabe zu ermöglichen. Zu den Angeboten gehört z.B. Unterstützung 
bei der Wohnungssuche, Alphabetisierung und der Zugang zu Online-Medien (z.B. Online-Termin beantragen, 
Formulare ausfüllen, Dokumente scannen usw.). Daneben sind auch Kinder eine der Zielgruppen. Hier gibt es zum 
Beispiel Kinderbetreuung und Spielzeug / Kleidung wird vermittelt. 

Gesuchte Expertise:
Kompetenzspender/in in TYPO3 mit dem Interesse, 
anderen das eigene Wissen weiterzugeben. Gewisse 
interkulturelle Kompetenz und Offenheit sollte vorhanden 
sein, da nicht alle Teilnehmenden gut deutsch sprechen. 
Zusätzlich wäre es hilfreich, wenn die Person / das Team 
sich mit PlugIns z.B. für die Übersetzung der Seite in 
andere Sprachen oder die Anbindung eines Newsletters 
auskennt.

Hierfür gibt es schon eine 
Interessentin, die sich aber noch 
eine/n Teampartner/in wünscht



Projektname:  Digitaler Kinderbasar Projekt Nr. 3  

Projektbeschreibung:
Die Einrichtung sucht nach einer Lösung, um den Eltern eine Plattform anzubieten, auf der 
sie gebrauchte Kinderkleidung oder Spielzeuge etc. tauschen oder verkaufen können. 
Diese Plattform soll im Idealfall in die bereits existierende Website integriert werden 
(basierend auf WordPress). Alternativ wäre z.B. eine App auch möglich. Der Zugang soll 
lediglich für Familien des Kindergartens möglich und daher begrenzt sein. Möglich wäre 
hier ein Login-Bereich. Zudem würde der Kindergarten diesen geschützten Bereich der 
Website nutzen, um den Eltern Videos und Bilder  aus dem Kindergarten zugänglich zu 
machen (nicht herunterladbar, sondern nur ansehbar). Dadurch müssen natürlich auch 
datenschutzrechtliche Sicherheiten eingebaut werden, damit dieser Bereich nur für 
gewünschte Nutzer/innen zugänglich ist.

Einrichtung:
Die Einrichtung ist ein kirchlicher Kindergarten des Bistums Bamberg.

Gesuchte Expertise:
Kompetenzspender/in / Team zur Integration einer 
Sharing-Lösung in die bestehende Webseite basierend 
auf Wordpress



Projektname: Erweiterung der 
App INTEGREAT

Projekt Nr. 5  

Projektbeschreibung:
Ehemalige afghanische Ortskräfte wurden im Frühjahr 2022 mit ihren Familien (ca. 380 
Personen) in staatlichen Unterkünften in Nürnberg untergebracht. Sie fühlten sich allein 
gelassen. Niemand erklärte ihnen die wichtigsten Dinge des Lebens in Deutschland, ihre 
Rechte und ihre Pflichten. Nur vereinzelt erhielten sie Hilfe. Einige von ihnen wollen im 
Rahmen des Projekts "Nürnberg - unser neues Zuhause" wichtige Informationen für neu 
ankommende Menschen aus Afghanistan, ähnlich wie der Link 
Hilfen für Menschen aus der Ukraine auf der App INTEGREAT, in ihren Landessprachen 
zusammenstellen, digitalisieren und die App damit ergänzen. Dafür brauchen sie 
professionelle Hilfe bei der Konzeption, Analyse, Machbarkeit, evtl. Übersetzung 
OpenSource-Projekt. INTEGREAT ist ein Open Source Projekt.

Einrichtung:
Die Einrichtung wurde 2001 von Bürger/innen für Bürger/innen gegründet. Mit unserem Engagement wollen wir 
deutlich machen, wie wichtig es ist, sich für Gemeinschaftsaufgaben aktiv einzusetzen und Verantwortung in der 
Gesellschaft zu übernehmen.

Gesuchte Expertise:
App-Entwickler/in, idealerweise mit entsprechenden 
Sprachkenntnissen

https://integreat-app.de/ukrainehilfe/


Projektname: Optimierung Newsletter
und Blog

Projekt Nr. 6  

Projektbeschreibung:
Verbesserung bzw. bessere Sichtbarmachung unseres E-Mail-Newsletters (mit 
Bildbearbeitung) und unseres Blogs auf unserer Website: Für den per E-Mail verschickten 
Newsletter hätten wir gerne eine ansprechende „Maske", in die wir die jeweiligen 
monatlichen Inhalte (gerne mit Bildern) einfügen können. Für die Bildbearbeitung hätten 
wir gerne ein paar Tipps: Schnelles Hochladen vom Handy, Auflösung, Bildbearbeitung 
etc. Für unseren Blog (Flucht- und Alltagsgeschichten) auf unserer Website hätten wir 
gerne eine ansprechendere Gestaltung. 

Einrichtung:
Die Einrichtung ist ein Begegnungszentrum mit vielseitigen Angeboten aus den Bereichen Integration, Bildung, 
Kultur und Freizeit. Wir bringen Menschen miteinander in Kontakt, stärken das nachbarschaftliche 
Zusammenleben und erleichtern die gesellschaftliche Teilhabe für alle Besucher. 

Gesuchte Expertise:

Kompetenzspender/in oder Zweier-Team für die 
Auswahl eines Newsletter-Tools und die Konfiguration 
für die Einrichtung

Kenntnisse in Bildbearbeitung

Erfahrung mit Blog-Gestaltung



Projektname: Mitgliederverwaltung 
und Kalender

Projekt Nr. 7  

Projektbeschreibung:
Wir haben leider noch keine gut funktionierende Mitgliederverwaltung und auch immer 
wieder Probleme mit einem gemeinsamen Kalender. Idealerweise hätten wir eine 
Mitgliederverwaltung, die viele Abläufe automatisiert und auch die Kommunikation im 
Verein vereinfacht durch einen allgemeinen Verteiler. Mit einem Kalender, auf den 
gewisse Mitglieder Zugriff haben und diesen gleich auf die Website aktualisieren können, 
wären wir auch sehr glücklich. 

Einrichtung:
Die Einrichtung ist ist ein solidarisches Urban-Gardening- und Kultur-Projekt. Gemeinsam wollen wir die Stadt 
von Morgen mitgestalten und die Möglichkeit bieten, ein Teil davon zu sein. Neben Umweltgerechtigkeit sehen 
wir es als Aufgabe, die kreative Persönlichkeitsentwicklung zu fördern.

Gesuchte Expertise:
Kompetenzspender/in bzw. Team mit Kenntnissen in 
Adressverwaltung und interner Kommunikation

Verknüpfung eines Kalender-Tools mit der Website



Projektname: Aufbau einer digitalen
Organisationsstruktur

Projekt Nr. 9 

Projektbeschreibung:
Unser Ziel ist es, an unserer Schule administrative Prozesse mit digitalen Lösungen zu 
optimieren. Im Fokus steht der Aufbau einer digitalen Organisationsstruktur bzw. eines 
sinnvollen und übersichtlichen Ablagesystems. Im Rahmen der Elternzeit der Schulleitung 
sind hier Probleme zu Tage getreten, die wir dauerhaft lösen wollen. Hierfür wünschen 
wir uns Organisationstools, die unsere täglichen Arbeitsprozesse in digitaler Form 
vereinfachen können: digitale Formulare, einfache Benutzeroberflächen und 
Suchfunktionen, mit denen alle Mitarbeitenden zurechtkommen. 

Einrichtung:
Als kleine private Fachoberschule mit zwei 11. und zwei 12. Klassen haben wir es uns auf die Fahnen geschrieben, ein 
besonderes Klima für die unterschiedlichsten Bedürfnisse der Schüler/innen zu schaffen. Das bedeutet insbesondere, 
dass die Mitarbeiter/innen der FOS individuell auf die Belange von Schüler/innen eingehen. Ob Lernschwächen oder 
andere Beeinträchtigungen - wir versuchen jede/-n individuell zu fördern, um bestmögliche Bedingungen für den 
Lernerfolg zu gewährleisten.

Gesuchte Expertise:
Kompetenzspender/in bzw. Team mit der Aufgabe, 
zusammen mit der Schule eine Konzeption für die 
Digitalisierung der Organisation zu entwickeln, 
entsprechende Tools dafür zu finden und vorzustellen.



Projektname: Digitales Formular 
für Förderanträge

Projekt Nr. 10  

Projektbeschreibung:
Potenzielle Projektträger sollen Förderanträge digital über ein Web-Formular einreichen 
können (bislang per DOC). Dadurch können automatische Filterfunktionen integriert und 
smarte Erklärungen eingefügt werden. Das hierfür zu erstellende digitale Formular soll 
den fertigen Antrag als PDF an die Antragsteller sowie den Klimafonds senden. 
Entscheidend ist, dass Antragsteller das digitale Formular während der Befüllung 
speichern können, also auch eine Login-Funktion mit Speichern der Inhalte existieren 
muss. 

Einrichtung:
Die Einrichtung ist ein gemeinnütziger Verein / Fonds, der sich für Klimaschutz und nachhaltige Entwicklung in der 
Metropolregion Nürnberg einsetzt.

Gesuchte Expertise:
Webprogrammierer/in 



Projektname:   Schulung Social Media Projekt Nr. 11 

Projektbeschreibung:
Der Personalkräftemangel trifft auch unsere Einrichtung. Für die Personalakquise ist die 
Nutzung von Social Media unumgänglich. Wir wollen unseren Mitarbeiter/innen aus der 
sozialen Betreuung Tipps an die Hand geben, wie sie ohne großen Mehraufwand 
aussagekräftige Fotos und auch Videos für Social Media erstellen können. 

Einrichtung:
Die Einrichtung ist ein städtischer Eigenbetrieb und betreibt Seniorenwohnheime, Ambulante Pflege, Tagespflege, 
Reha und Ergotherapie. 

Gesuchte Expertise:
Kenntnisse in Social Media, Bildbearbeitung und 
Videoerstellung 



Projektname: HTML-Programmierung 
für Newsletter-Tool

Projekt Nr. 12  

Projektbeschreibung:
Für die Versendung von Newslettern und E-Mail Marketing der Einrichtung wird das Tool 
CleverElements eingesetzt. 
Es sollen eigene Mail-Vorlagen erstellt werden, damit eine größere Funktionalität zur 
Verfügung steht (z.B. Textboxen, Bilder, Links, Variablen für Serienbriefe) und eine 
Anpassung an das Corporate Design der Organisation möglich ist. Dafür sind HTML-
Programmierkenntnisse erforderlich. Beispiele für solche Vorlagen und Beispiel-Codes 
sind vorhanden. 
Nach einem initialen Meeting in der Einrichtung kann die Arbeit remote durchgeführt 
werden. Der Aufwand wird mit einigen Stunden (bei Vorkenntnissen mit CleverElements) 
bis max. 2 Tagen abgeschätzt. 

Einrichtung:
Die gemeinnützige Organisation betreibt mehrere Pflegeeinrichtungen in Nürnberg. 

Gesuchte Expertise:
HTML-Programmierkenntnisse



Projektname: Microsoft ACCESS
Schulung

Projekt Nr. 13  

Projektbeschreibung:
Online-Schulung (z.B. über Teams oder Zoom) für Microsoft ACCESS und Behandlung 
von konkreten Fragestellungen zur Arbeit mit der vorhandenen ACCESS-Datenbank der 
Einrichtung.

Einrichtung:
Die Einrichtung ist eine heilpädagogische Tagesstätte. Zielgruppe sind Kinder und Jugendliche, die unsere 
schulvorbereitende Einrichtung oder unser privates Förderzentrum mit dem Förderschwerpunkt geistige Entwicklung 
besuchen.

Gesuchte Expertise:
Kenntnisse in Microsoft ACCESS



Kontakt
Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Sie haben IT-Expertise und möchten 
gerne mitmachen?

Dann melden Sie sich einfach unter:
TÜREN ÖFFNEN

tueren-oeffnen@iska-nuernberg.de
Tel. 0911 / 92 97 17-25

Leonhardstraße 20a  .  90443 Nürnberg
www.tueren-oeffnen.de

mailto:tueren-oeffnen@iska-nuernberg.de

