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rIcHTIGES ErKENNEN UND HANDHABEN  
BrAUcHT MENScHENKENNTNIS UND  
SOZIALES VERSTÄNDNIS.

Unternehmen beschäftigen sich intensiv mit
gesellschaftlichen Entwicklungen und Heraus-
forderungen wie dem Klimawandel oder der
demografischen Entwickung. Dazu suchen
viele Unternehmen passende Partner im 
Gemeinwesen.

Seit mehr als 10 Jahren übernimmt das Zen-
trum Aktiver Bürger mit Türen Öffnen dabei 
die rolle eines regionalen Mittlers zwischen 
Unternehmen und Gemeinnützigen mit dem 
Ziel, neue Soziale Kooperationen zu entwickeln 
und aufzubauen.



TürEN ÖFFNEN HOSPITATIONEN
Mit der Hospitationswoche bietet Türen Öffen Unternehmen und deren Führungskräften ein ganz 
besonderes Bildungsprogramm an, um soziale Kompetenzen auszubauen. Die Hospitationen 
ermöglichen eine fünftägige Exkursion in die „andere Welt“ einer sozialen Einrichtung. Sie bieten 
intensive Erlebnisse, die nahe gehen. Sie sensibilisiert und stärkt die Kompetenzen der Teilnehmenden 
im Umgang mit anderen Menschen, sei es im Berufsleben oder in der Familie. 

PArTNErScHAFTSTAGE
Ein Tag, der Glücksgefühle entfacht. Mitarbeiterteams von bis zu 20 Personen werden für ein 
gemeinnütziges Projekt aktiv und realisieren zusammen mit Menschen aus der Einrichtung ein 
sinnvolles Vorhaben, z.B. den Bau eines Gartenhäuschens oder die Umgestaltung einer Schulbibliothek. 
Betriebsinterne Hierarchien spielen an diesem Tag keine rolle. Diese Zusammenarbeit ist kreativ, 
kooperativ und schafft Ergebnisse! Ganz nebenbei lernen die Teilnehmenden ein innovatives Projekt 
der Sozialen Arbeit kennen und unterstützen die Einrichtung bei ihrem gesellschaftlichen Auftrag.

DAS ANGEBOT VON TüREN ÖFFNEN

WIE TürEN ÖFFNEN ArBEITET
Türen Öffnen kennt den Bedarf sozialer Einrichtungen und die Vorstellungen von 
Unternehmen. Das interdisziplinär aufgestellte Team verfügt über mehr als 10 Jahre Erfahrung 
in der Entwicklung sinnstiftender sozialer Kooperationen. Der Schlüssel zum Erfolg: Ein 
intensiver Austausch über die jeweiligen Ziele und Erwartungen und ein passgenaues 
Matching der Beteiligten. Türen Öffnen begleitet Unternehmen und die kooperierenden 
gemeinnützigen Einrichtungen.



BErATUNG ZUM THEMA VErANTWOrT-
LIcHE UNTErNEHMENSFüHrUNG

Unternehmen, die ihre verantwortliche Unternehmensführung 
im Sinne von corporate Social responsibility strategisch 
verankern wollen, erhalten bei Türen Öffnen qualifizierte 
Beratung und Unterstützung. 

VErNETZUNG IN DEr rEGION
UND BUNDESWEIT
Mit ähnlich arbeitenden Organisationen steht Türen Öffnen in 

engem Austausch und setzt innovative Methoden und Ideen 
vor Ort um. So ist Türen Öffnen seit 2008 Veranstalter von 

„Sozialen Marktplätzen“ für Unternehmen und Gemeinnüt-
zige. Zudem fördert Türen Öffnen im rahmen des corporate 
Volunteering Netzwerks Unternehmen Ehrensache den regi-

onalen Austausch zum Thema und gestaltet einmal jährlich 
einen gemeinsamen Einsatztag für Mitglieder des Netzwerks.

PArTNEr
Audi // Bildungszentrum für Blinde und Sehbehinderte // DATEV 

// Friedrich-Wilhelm-Herschel-Mittelschule // Icon Added Value // 
Jugendfarm Erlangen // KPMG // Lebenshilfe // MID // mudra Dro-

genhilfe // NOVArTIS // Ökumenische Wärmestube // OMIcrON 
electronics // Otto-Seeling-Mittelschule // Schulte & Schmidt // 
Sebastianspital // SIEMENS // SOS Kinderdorf // Sparkasse Nürn-

berg // Kinder- und Jugendhaus STAPF // Telefónica // Tierheim 
Feucht // uniVersa Versicherungen // UPJ e.V. // Villa Leon // 
WaveLight // Zentrum für Hörgeschädigte u.v.a.



Das Zentrum Aktiver Bürger (ZAB) Nürnberg ist ein unabhängiger und 
erfahrener Ansprechpartner für bürgerschaftliches Engagement. Es unterstützt 
aktive Bürger, Organisationen und Unternehmen dabei, ihre Kompetenzen 
und Potentiale wirksam für die Gesellschaft einzusetzen.

Unter dem Motto „Zusammenarbeit fördern – Gemeinwohl stärken“ fördert 
das Team Türen Öffnen des ZAB schon seit 2002 das bürgerschaftliche 
Engagement von Unternehmen. Das Team der Freiwilligen besteht aus 
Menschen, die selbst in der Wirtschaft tätig sind oder als ehemalige 
Führungskräfte umfangreiche Erfahrungen mitbringen. Drei hauptamtliche 
Kräfte koordinieren alle Arbeiten des Teams. Gemeinsam verbindet das Team 
Türen Öffnen das Wissen über Bedarfe gemeinnütziger Einrichtungen und 
die Interessen von Unternehmen.

SEIT 2002 IST Türen Öffnen DEr INITIATOr Für  

SOZIALE KOOPERATIONEN

Die Ansprechpartnerinnen und Ansprechpartner im Büro von Türen Öffnen (von links nach rechts): 
Annegret Schiemann, Nicolas Eichholz (Projektmanagement) und Birgit Kretz (Bereichsleitung).



KONTAKT UND INFOrMATION
Zentrum Aktiver Bürger // Türen Öffnen
Gostenhofer Hauptstraße 63 // 90443 Nürnberg
Tel: 0911 92 97 17-25 // Fax: 0911 92 97 17-24
tueren-oeffnen@iska-nuernberg.de // www.tueren-oeffnen.de

HErAUSGEBEr
Institut für Soziale und Kulturelle Arbeit (ISKA) gemeinnützige GmbH 

Gostenhofer Hauptstr. 61 // 90443 Nürnberg // Tel: 0911 27 29 98-0 // Fax: 0911 9 29 66 90
post@iska-nuernberg.de // www.iska-nuernberg.de
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